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Art. 2. Le Directeur de UIntérieur est chargé de l'exécation du
présent arrété, qui sera communiqué et enregistré partout ol be-:
soin sera. - Papeete, le 2 avril 1883.

Signé : F. DES ESSARTS.
Par le Gouverneur :
% Le Directeur de I Intérieur,
" Rigné : GERVILLE-REACHE.

RA PPOR)‘ au Président de la République frangaise, du 25 janvier
1883, suivi d’'un décret portant réorganisation des Directions
de I'Intérieur dans les différentes colonies.

(Colonies, 4¢* bureau.)

Moxnsieur Le Pugsivent, — Le personnel des Directions de 'Inté-
rienr aux colonies (sauf la Cochinchine) est régi par le décret du 23
décembre 1857.

L’expérience a démontré que les conditions édictées par ledit
acte pour le recrutenent et 'avancement de ce personnel ne pou-
vaient plus aujourd’hui assurer convenablement les besoins d
service. ‘ ‘ ‘

D'nne part, en effet, les garanties exigées des candidats, au
point de vue de V’instraction, sont complétement inférieures a celles
que P'on est en droit de réelamer pour Paccession aux carriéres
administratives, et, de I'antre, la quotité des traitements ne consti-
tue pas une rémunération suffisante pour attirer des jeunes gens
pourvas de dipldmes universitaires el pour récompenser convena-
blement les bous servitears.

Les administrations coloniales ont eu, par conséquent, 4 se plain-
dre de Pinsuffisance de leur pervsonnel et des difficultés qu’elles
éprouvenl a recruter dans I'élément civil des snjets capables. Aussi
ont-elles du, pour la plupart, puiser parmi les officiers du commis-
sariat les fonclionnaires aptes aux fonctions de chefs ou méme de
sous-chefs de burean..

La nécessité do faire des choix dans les services extérieurs pour
les emplois élevés de cette administration a eu également pour
effet de porter le découragement parmi les employés inféricurs et
d’accentuer encore la péuurie du recrutement.

Les officiers du commissariat devaut, dans un avenir tros-
prochain, éwre exclusivement affectés aux services spéciaux qui
incombent a ce corps d’administration militaire, on peut prévoir le
moment ol les ressources que les Directions de I'lntériear rencon-
trent dans ce personnel se trouveront taries. : :

L’obligation s’impose done, d’nne part, de porter un prompt
reméde a une situation fachcuse qui se traduoit par une administra-
tion défectnense des intéréts coloniaux, et, de Pautre, de constitner
un nouveau corps d'administration civile des colonivs apte & faire
face aux obligations du service dans tous nos Etablissements d’outre-
mer.



