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+ Ces dépdts pourront comprendre des ateliers, chantiers et exploita-
tions on seront placés les relégués poir -une période depreuve el
. d’instruction.
~ Les relégués y seront formes soit & la culture, soit & l'exercice
d’un métier ou d’une profession, en vue des engagements de travail
ou de service & contracter et des concessions de terres a obtemr se-
lon leurs aptitudes et leur conduite. .
Art. 32. Les relégués qui n’ont pas été admnis & la relegatlon in-
dividuelle, soit avant leur départ de France, soit pendant leur séjour
dans ‘les dépots de préparation, sont envoyés dans des 6tablissements
de travail, , :
Ces établissements peuvent consister en ateliers, chantiers de tra-
. vaux publics, exploitations forestiéres, agricoles ou miniéres.’
Les relégués sont répartis éntre ces établissements d’aprés leurs
aplitudes, leurs connaissances, leur Age et leur état de sapté. -
L’adminstration peut tosjours les admetlre, sur leur demande, 2 re<
venir dans les dépdts de préparation pour une nouveélle période dé-

- preuve et d’instruclion.

‘Art. 33. Sur autorisation du gouverneur, et sous les. conditions
fixées par lni dans des réglements transmis imniédiatement au ministre
de la marine et des colonies et communigués aux ministres de la
justice et de I'intérieur, des établissements, exploitations et domaines
particuliers peuvent étre assimilés aux établissements publics que
mentionne le précédent article, pour fournir du travail et des moyens
de subsistance aux condamnés soumis & la relégalion collective.

-1 peut, en conséquence, étre envoyé et maintenu dans ces établisse-
nenls privés des groupes ou délachements de relégués qui demeurent
placés sous la surveillance des agents de I'Etat et qui sont soumis au
méme régime et aux mémes régles disciplinaires que dans les éla-
blissements publics de travail.

" Art. 34. Les relégués qui, sans avoir perda le bénéfice de la relé- -
gation individuelle en verta de I’article 10 du présent décret, se trou—
vent dans I'impossibilité de. pourvoir a leur subsistance, peuvent, sur
leur demande, 8tre temporairement employés par les soios de I adml—
nistration dans des exploitations, ateliers ou chantiers,

Art. 35. Les relégués quisont employés dans un des établissements
affectés a la relégation collective sont rémunérés en raison de leur-
“travail, sous réserve d’une relenue & opérer pour la dépense occasion- -
née par chacun d’cux, notamment pour les frais d’entretien: Cette re-
‘tenue ne peul excéder le tiers da produit de la rémunération.

Art. 36. Les relégués placés dans un de ces mémes établissements
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