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-:vUn proyet de refomre en ce sens a été présenté au Conseil supé-
ieur des Colonies, olt 'Il a fait I’objet d’ane élude parucuhere tant
:-en commission qu’en séance pléniére. -

' Entre I'examen du projet dans la commission spécialec nommée
: .par 1e Conseil et la délibérationsen assemblée générale, un premier
o pas a été fait dans la voie de la réforme proposée : un décret est,
‘en_effet, intervenu, le 6 janvier 1892, qui, en.supprimant l'obliga-
- tion do roulement entre les colonies, a fait disparaitre I'un des plus
. gérieux inconvénients du régime actuel.

- Mais cet acte ne conslituait qu'une réforme partielie, et 'Admi-
msuanon des Colonies a pense qu’il fallait, pour obtenir des résul-
_tals avantageux, proceder 4 une réorganisation plus compléte,
~.porlant tant sur les condmons du recrutement que sur le fonction-
“nement du service.

Le Consell supérieur des Colonies a donc été saisi de la question
en assemblée generale et, aprés une intéressante discussion, s'est
rallié presque unammement au principe posé par le projet du Gou- -

* vernement.

. D’aprés ce projet, les l'egles de recrutement et d’ avancemenl le
_nombre et le traitement des employés cesseront d’élre déterminés -
'pm le pouvoir méiropolitain et seront fixés dans chaque colonie

: Lpar des arrétés du Gouverneur, aprés avis ‘des conseils locaux.

Mais, pour assurer la stabilité & cette réglementation et pour l'en-

" tourer de loutes les garaniies désirables, les actes réglant le fone-
tionnement du service ne seront définitifs qu’aprés approbation de
R - I’Administ sation des Colonies. D’'autre part, il sera pourvu a toutes
;7207 les nominations par arrété du Gouverueur, sauf pour les emplois -
: supérieurs de chef et de sous-chef de burcau, dont les titulaires
seront nommés par le Minisire chargé des Colonies. Comme consé-
R 'quvence de ces mesures, le personnel affecté & chaque colonie, au
liew d’appartenir & un service général, conslituera un cadre spé-
. cial et loeal. - - : '
. Tel est le bt de celle réforme, qui repose sur le principe de
" déeentralisation, et _qui prend pour base Pentente et le concours
mutuel -des conseils locaux des Colonies et du gouverneur repré-
’ “sentant I'Etat. En ce qui concerne la nomination aux emplois, il
S cst juste de laisser la plus grande somme d’autorité au chef res-
LA ponsable de P’administration locale dans nos Colonies, qui est le
S _mieux placer pour apprécier et reconnaitre les services rendus par
le: personnel placé sous ses ordres.
U importe, d’autre” part, d'intéresser les (,olomes ala reducuon




