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la premiére année 4 I'élude de chacune des prefessions pratiquées
dans le dit atelier. k

A Vexpiralion de la premiére année, V'apprenti choisil une pro-
fession et doit y consacrer les deux derniéres années.

Solde.

Art. 7. Les apprenlis de 1™ anoée ne touchent aucune solde.
peut leur en étre atiribuée une au commencement de la deuxiéme
" année ; celte solde est proporiionnée & leur habileté professionnelle.

A cet eﬂ'et les apprentis sont divisés par ordre de mérite en
ire, 2@ et 3° classe

Les apprentis de 1™ classe peuvent loucher une solde de 1 fr. 50;

- ceux de 2°, une solde de 1 fr. et ceux de 3¢ une solde de 0 fr. 75
par journée de travail. _

Le Chef du Service de I’Artiilerie est autorisé & faire toucher des
gratifications qui ne penvent pas étre supérienres A 5 francs par -
mois aux apprentis qui montrent de la bonne volonté et du. zéle
au travail.

Tout apprenti ayant accompli trois ans.conséeutifs d’apprentis-
sage est rayé du contrédle. Il peutrester & la Direction d'Artillerie
en qualité d’ouvrier, si les besoins e permetient. 11 est alors ins-
crit sur les casernets et prend le titre d’ouvrier, '

Discipline.

Art. 8. Les apprenlis doivent s conformer aux ordres qui lear
sont donnés par le personnel militaire. Toute iufraction i ces ordres
est passible des peines disciplinaires.ci-dessous :

Consigne, '
Réprimande,
Prison,

Renvoi.

Les fautes trés graves sont punies de prison et du renvoi, qui
est prononcé par le Gouverneur, sur la proposition du Chef du
Service de I'Artillerie.

‘Art. 9. Les apprentis qui manquent au travml doivent . fournir
ane note explicative signée de leurs parents ou tuteurs.

Etat des frais nécessités pour linstruction des éléves.
Frais généraux. ]
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